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1. List do akcjonariuszy

Szanowni Akcjonariusze!

Zarzgd Spoétki TAX-NET S.A. ma przyjemno$¢ zaprezentowac raport roczny z dziatalnosci
Spotki w roku 2012.

Miniony rok byt okresem, w ktorym koncentrowaliSmy sie na procesach optymalizacji i
reorganizacji wewnetrznej majagcych na celu zefektywizowanie proceséw wewnetrznych po
potgczeniach i przejeciach dokonanych w roku poprzednim. Ponadto w kwietniu 2012 roku
sfinalizowalismy takze transakcje potgczenia z Biurem Ustug Rachunkowo-Podatkowych

Buchalter Joanna Nowak Sp. z 0.0.

Osiggniete wyniki potwierdzajg skutecznos¢ podjetych dziatan — wzrost przychodéw o 33%
zaowocowat wzrostem zysku netto o 31%, a wyniku na poziomie EBIT o 214%. Ta duza
rozbiezno$¢ jest wynikiem koniecznosci naliczenia wysokiej rezerwy z tytulu podatku
dochodowego zwigzanej gtdwnie z powstaniem wartosci firmy w skutek dokonanego potgczenia

oraz wyceng nieruchomosci inwestycyjnych do wartosci godziwej.

W zwigzku z osiggnietymi dobrymi wynikami finansowym Zarzad planuje kontynuowaé¢ w roku
2013 dotychczasowsg strategie i dalej koncentrowacé sie na dziataniach stabilizujgcych wewnatrz
Spokki. Planowane dziatania powinny zapewni¢ osiggniecie znacznie wyzszego wyniku

finansowego niz w roku 2012.

Zarzad rekomenduje takze wyptate dywidendy w wysokosci 50% zysku netto za rok 2012 oraz

stoi na stanowisku, ze polityka ta powinna by¢ kontynuowana w latach kolejnych.
W roku 2012 udato sie znacznie poprawi¢ poziom $ciggalnosci naleznosci w firmie, aczkolwiek

jeszcze nie w zakresie satysfakcjonujgcym Zarzad. Stad tez w roku 2013 zadaniem

priorytetowym Zarzgdu bedzie dalsza poprawa sciggalnosci naleznosci w firmie.
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W minionym roku nie do konca udato sie takze zrealizowa¢ plany zakupu udziatow w spétce
audytorskiej Euroin Audytorzy Konsultanci i Partnerzy Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie.
Niemniej jednak proces ten zostat z opdznieniem dokonczony w maju 2013 r., kiedy to TAX-
NET S.A. nabyt 20% udziatéw w tej spotice.

Sukcesem natomiast byto nabycie w czerwcu 2012 roku 100% udziatéw w spotce Euroin BRP
Sp. z 0.0. zajmujgcej sie swiadczeniem ustug ksiegowych. Drugim po poprawie sciggalnosci
naleznosci celem strategicznym na rok 2013 jest wzmocnienie spétki Euroin BRP Sp. z o.o0.
kolejnym zakupem biura rachunkowego w Warszawie, co pozwoli warszawskiej spofce na
uzyskanie parametréw operacyjnych pozwalajgcych na osigganie synergii procesow
stanowigcej podstawe sukcesu TAX-NET S.A.

Mamy nadzieje, ze osiggane wyniki przez TAX-NET S.A. sg dla Panstwa satysfakcjonujgce i
zachecajg do kontynuowania inwestycji w tym podmiocie.

Z wyrazami szacunku,

Zarzad TAX-NET S.A.
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2. Abstrakt

Wszystkie dane finansowe, zawierajgce podstawowe pozycje rocznego sprawozdania
finansowego przedstawione w niniejszym raporcie zostaty przeliczone na euro.

W przypadku pozycji bilansowych dane wyrazone w euro przeliczone zostaty wedtug sredniego
kursy NBP przypadajgcego na dzien bilansowy, t].

na 31.12.2011 roku: 1 EUR = 4,4168 zi

na 31.12.2012 roku: 1 EUR = 4,0882 zi.

Z kolei pozycje z rachunku zysku i strat wyrazone w euro przeliczone zostaly wedtug sredniego
kursu NBP obowigzujgcego na koniec kazdego miesigca danego roku obrotowego (Srednia z 12
miesiecy), tj.

w roku 2011: 1 EUR =4,1401 zt

w roku 2012: 1 EUR =4,1736 zt.
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3. Informacje podstawowe

TAX-NET SPOLKA AKCYJNA zarejestrowana w Katowicach przy ul. Ordona 7, to firma ktéra
powstata z potgczenia kilku innych firm z branzy rachunkowosci i doradztwa podatkowego. W
ten sposob powstat podmiot, ktorego wielkos¢ i doswiadczenie sprawiajg, ze ma on liczacg sie

pozycje na rynku polskich ustug ksiegowych i doradczych.

Firma prowadzi pelng rachunkowo$¢ oraz ksiegi podatkowe swoich Klientdw. Zajmuje sie
rowniez kompleksowg Ilub wycinkowg obstugg kadrowo-ptacowg oraz podatkowg i
sprawozdawczg w zakresie wymaganym przepisami prawa i potrzebami swoich Klientow z
zastosowaniem optymalizacji podatkowej. Prowadzi takze r6znego rodzaju sprawy przed takimi
organami jak: Urzad Skarbowy, I1zba Skarbowa, Urzad Kontroli Skarbowej, 1zby i Urzedy Celne,
Panstwowa Inspekcja Pracy, PFRON, ZUS, WUS, organy ewidencyjne, Sgdy Rejestrowe.
Firma skuteczne uczestniczy w urzedowych postepowaniach w imieniu i na rzecz swoich

Klientéw na podstawie udzielonych petnomocnictw.

Jak wiemy biznes w dzisiejszych czasach charakteryzuje sie wielkg dynamikg w zakresie
nowych technologii. Dlatego chcac realizowa¢ oczekiwania swoich Klientéw, w TAX-NET S.A.
pracujemy na najlepszych programach, odpowiadajgcych swiatowym standardom. Biuro oferuje
innowacyjny sposob prowadzenia ksiegowosci w czasie rzeczywistym w trybie online z
wykorzystaniem zasobow Klienta, co przektada sie na zwiekszong efektywnosc¢ i

zminimalizowane ryzyko pomytki zwigzanej z wprowadzaniem danych do systemu.

Fundamentami dlugoterminowego wzrostu Spotki sg inwestycje w najlepsze kadry, doskonato$é
operacyjna i rynkowa oraz innowacje organizacyjne i technologiczne. Spotka bedzie zwiekszaé
efekty synergii miedzy segmentami — ksigzki przychoddéw i rozchodow, ksiegi handlowe,
rozliczenia pracownicze, poprzez wykorzystanie efektow zarzgdzania wspolnymi zasobami,

wymiane doswiadczenia i wiedzy oraz ujednolicenie proceséw zarzgdczych.
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4. Dane rejestracyjne, sktad Zarz adu i Rady Nadzorczej oraz struktura
wiasno $ci kapitatu zaktadowego Spotki

Nazwa spotki TAX-NET S.A.

KRS 0000349538

NIP 222-00-24-179

REGON 272670528

Kapitat zaktadowy 1.928.882,50 z

Siedziba ul. Ordona 7, 40-164 Katowice

ul.
Oddziaty ul.
ul.

Gliwicka 204, 40-860 Katowice

Miarki 16, 41-902 Bytom

Zwirki i Wigury 6, 43-190 Mikotéw
Dworcowa 6, 41-800 Zabrze

Opolska 26, 42-600 Tarnowskie Gory
Aleja Niepodlegtosci 87, 43-100 Tychy

ul.

ul.
ul.

Prezes Zarzadu Grzegorz Wicher
Wiceprezes Zarzadu Mitostawa Kilarska

Przewodniczacy Rady Nadzorczej Halina Glosna
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej Dariusz Gutowski
Czionek Rady Nadzorczej Grazyna Nelip
Czionek Rady Nadzorczej Joanna Nowak
Cztonek Rady Nadzorczej Mariusz Malesza

TAX-NET S.A.; Mariusz

11,66% Malesza ;
= Dariusz

Gutowski ;
13,04%

Joanna Nowak;
11,66%

Mitostawa
Kilarska;
3,24%

Pozosta
inwestorz
7,26%

Maria
Kaminska;
1,30%

TAX-NET DORADZTWO Sp. z 0.0. KRS 0000381240
TAX-NET FINANSE Sp. z o.0. KRS 0000398353
EUROIN BRP Sp. z 0.0. KRS 0000422598
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LAURUS Sp. z 0.0. KRS 0000269838

5. Wybrane elementy analizy finansowej
m 2012 [ 2011 W 2011

KPIR 3158 065 756 676 2194 795 530 131
zmiana 44%
Ksiegi Handlowe 3653 259 875 326 2852890 689 088
Zmiana 280
Rozliczenia pracownicze 1448 035 346 951 1100 536 265 825
Zmiana 32%
Pozostate przychody 216 526 51 880 206 373 49 847
Zmiana 5%
Przychody razem 8 475 885 2 030 833 6 354 594 1534 889
Wzrost 33%

Byt to wymagajgcy rok zarowno dla Spotki jak i dla jej klientow. Jednak pomimo
wszechobecnego kryzysu, rynek ustug doradczych oraz ksiegowych rozwijat sie w 2012 roku
dos¢ dynamicznie. Przychody netto ze sprzedazy w roku 2012 wyniosty 8,475,885 zt i byly
wyzsze od przychodéw netto w 2011 roku o 2,121,291 zt, co daje wzrost na poziomie 33%.
Wigze sie to gtownie ze znaczgcym wzrostem ilosci klientow Spoétki. Najwiekszy wzrost mozna
zaobserwowa¢ w przychodach z obstugi klientow, ktorzy prowadza ksigzke przychodéw i
rozchodow. Przychody w tym segmencie wyniosty w raportowanym obecnie roku 3,653,259 zi
co daje 44% wzrost w stosunku do 2011 roku. TAX-NET odnotowat réwniez znaczacy, bo az
32 procentowy wzrost w przychodach z tytutu rozliczen pracowniczych, ktére wyniosty w 2012
roku 1,448,035 zt. Przychody z obstugi klientow, ktérzy sg zobligowani do prowadzenia ksigg
handlowych wyniosty 3,653,259 zt, co daje 28% wzrostu w stosunku do roku 2011.
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Przychody razem 8 475 885 2 030 833 6 354 594 1534 889
Zmiana

Koszty z dziatalno $ci operacyjnej 7 760 157 1859 344 6 094 410 1472044
zmiana

Zysk ze sprzeda zy 715 728 171 489 260 184 62 845
Zmiana 175%

Pozostale przychody operacyjne 1206 418 289 059 211 712 51 137
ZMmiana 470%

Pozosta te koszty operacyjne 1174 260 281 354 233 628 56 431
zZmiana 403%

Przychody finansowe 39 464 9 456 16 922 4 087
Zmiana 133%

Koszty finansowe 114 292 27 385 27 812 6718
zmiana 311%

Zysk brutto 673 057 161 265 227 377 54 921
Zmiana 196%

Zysk netto 242 489 58 100 185 294 44 756
Zmiana 31%

EBITDA 988 982 236 961 340 448 82 232
Zmiana 157%

% przychoddéw 11,7% 11,7% 5,4% 5,4%
Amortyzacja 241 096 57 767 102 181 24 681
Zmiana 65%

EBIT (zysk z dziatalno $ci operacyjnej) 747 886 179 194 238 267 57 551
Zmiana 214%

% przychodow 8,8% 8,8% 3,7% 3,7%

EBITDA (Earnings before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization) jest definiowana jako
zysk operacyjny przed amortyzacjg. Wskaznik ten jest bardzo dobrg miarg zdolnosci
przedsiebiorstwa do generowania gotéwki z podstawowej dziatalnosci operacyjnej. EBITDA w
2012 roku wzrosta o 648,534 zt do poziomu 988,982 w stosunku do roku 2011, kiedy to
wyniosta 340,448 zi. Marza EBITDA (EBITDA / Przychody ze sprzedazy) jako miara
efektywnosci dziatalnosci operacyjnej przedsiebiorstwa wyniosta w 2012 roku 12 %. Spotka
bedzie dgzy¢ do utrzymania kilkunastoprocentowej rentownosci EBITDA.
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Zysk z dziatalnosci operacyjnej (EBIT- Earnings before Interest and Tax) w 2012 roku wzrést o
509,619,211 zt do 747,886 zt w stosunku do 2011 roku, kiedy to Spoétka wykazata zysk z
dziatalnosci operacyjnej na poziomie 238,267 zt. Jest to wzrost rzedu 214%. Zmiana ta jest
gtdwnie spowodowana zwiekszonymi przychodami z dziatalnosci operacyjnej. Zysk netto w
2012 roku wyniost 242,490 zt.

Ponizszy wykres pokazuje stosunek przychodéw do EBITDA w okresie od IV kwartatu 2011 do
IV kwartatu 2012 roku.

2500

2000 ™~ /\__ Stosunek przychodéw do
e

EBITDA w tys. zt

1500 Marza EBITDAw 2012 —
roku wyniosta 12%
1000 -
= Przychody netto ze sprzedazy
500
\/\/ ——=EBITDA
O 1 1 1 1 1

4kw 2011  1kw 2012  2kw 2012  3kw 2012  4kw 2012
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Wartos¢ firmy 2839 201 694 487 1913772 433294
Pozostate wartosci niematerialne 233939 57 223 208 421 47 188
Srodki trwate 843772 206 392 1494 812 338438
Inwestycje diugoterminowe 2985674 730 315 256 919 58 169
Pozostate aktywa finansowe - - -
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 35 626 8714 22 984 5204
Aktywa trwate razem 6938 212 1697 131 3896 908 882 293
Zapasy 24105 5 896 20471 4635
Naleznosci krétkoterminowe 1252 302 306 321 1646 892 372870
Pozostate aktywa finansowe 18 286 4473 - -

Zaliczki na podatek dochodowy - - - -
Pozostate aktywa - - - -

Czynne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw 176 300 43124 200 388 45 369
Srodki pieniezne i ekwiwalenty $rodkéw pienieznych 39 028 9 546 264 286 59 837
Aktywa obrotowe razem 1510021 369 361 2132 037 482 711

Wartosc firmy na dzieh 31.12.2012 wyniosta 2,839,201 zt. Jest to dos¢ spory wzrost w stosunku
do wartosci raportowanej na 31.12.2011, kiedy to wartos¢ firmy wynosita 1,913,772 zi
Inwestycje diugoterminowe wyniosty na dzien 31.12.2012 2,985,674 zt i rowniez odnotowaty
wzrost w stosunku do raportowanej kwoty inwestycji dtugoterminowych na dzien 31.12.2012.

Naleznosci krotkoterminowe obnizone zostaty do poziomu 1,252,302 zt z 1,646,892 na koniec

2012 roku, czyli 0 24%.

Kapitat akcyjny 1928 883 471817 1703 883 385773
Kapitat zapasowy 2684 975 656 762 2189181 495 649
Akcje wiasne (638 420) (156 162) - -
Zysk 242 490 59 315 185 294 41 952
Kapitat wkasny razem 4217 928 1031 732 4 078 358 923 374
Rezerwy 9750 2385 6 185 1400
Rezerwa na podatek odroczony 387 308 94 738 11 251 2 547
Pozostate zobowigzania 1796 518 439 440 918 875 208 041
Przychody przyszilych okresow 73 656 18 017 38181 8 644
Zobowi gzania dlugoterminowe razem 2 267 232 554 580 974 492 220 632
Zobowigzania z tytutu $wiadczen pracowniczych 266 107 65 091 224 611 50 854
Rezerwy 145 093 35491 6 896 1561
Pozostate zobowigzania 1521918 372271 738 363 167 171
Przychody przyszilych okresow 29 955 7327 6 225 1409
Zobowi gzania krétkoterminowe razem 1963 073 480 180 976 095 220 995
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Wskaznik ogdllnego zadtuzenia firmy na koniec 2012 roku wyniést 50%. W nastepnych latach
Spotka bedzie sie starata obnizy¢ ten poziom. Wskaznik ten jest do$¢ wysoki ze wzgledu na
pozyskanie srodkéw finansowych niezbednych do realizacji planéw rozwojowych Spoiki.

taczna wysoko $€ wynagrodze n wszystkich cztonkow Zarz adu i Rady Nadzorczej w roku
2012

W roku 2012 tgczna wysokos¢ wynagrodzen wszystkich cztonkow Zarzgdu i Racy Nadzorczej w
Spotce wyniosta 320 tys zi.
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6. Kluczowe wska zniki operacyjne

Baza klientow

Raport roczny z dziatalno $ci
za okres
01.01.2012 — 31.12.2012

31.12.12 31.12.11

TAX-NET S.A. 1500 100% 1085 100%
Mikotow 262 17% 250 23%
Katowice | 203 14% 233 21%
Katowice I 478 32% 100 9%
Zabrze 202 13% 200 18%
Bytom 176 12% 175 16%
Tarnowskie Gory 118 8% 127 13%
Tychy 61 4% 0 0%

TAX-NET S.A. 1500 100% 1085 100%
KPIR z obstugg ptacowg 1251 83% 875 81%
Ksiegi Handlowe z obstugg ptacowg 203 14% 166 15%
Rozliczenia pracownicze bez KPIR i KH 46 3% 44 4%

Baza klientow w podziale
na oddziaty

M Mikotow
8% 4%
Katowice |
12%

B Katowice Il
13% Zabrze

Bytom

Tarnowskie Gory

Tychy

Baza klientow w
podziale na segmenty

M KPIR z obstuga
3% ptacowa

!

14%

Ksiegi Handlowe
z obstuga
ptacowa

M Rozliczenia
pracownicze bez
KPIR i KH

Przychody netto ze sprzedazy w podziale
na oddziaty

m Mikotéw
5% 2% /-1%

| Katowice |

7%

= Katowice Il

16% Zabrze Mc Donalds

Zabrze
W Bytom
Tarnowskie Gory

10%
Tychy

Outsourcing

Przychody netto ze sprzedaiy w
podziale na segmenty

= KPiR
3%
17% ?

<

B Ksiegi

Handlowe
M Rozliczenia

pracownicze
Pozostate

przychody

Wiekszos¢ klientow TAX-NET stanowig firmy na ksigzce przychodow i rozchodéw (83%). Tylko

14% catej bazy klientow prowadzi w Spotfce ksiegi handlowe. Najwiecej przychodéw z kolei

generuje segment ksigg handlowych (43%) oraz ksigzki przychodow i rozchodéw (37%).
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Wszystkie oddzialy Spotki charakteryzujg sie wysoka stabilnoscig obrotu z tendencjg zwyzkowa.
35% przychoddw netto ze sprzedazy generujg oddziaty katowickie, gdzie Spotka posiada dwie

filie - na ulicy Ordona oraz na ulicy Gliwickiej. Skumulowana baza klientow firmy w tym miescie

to 46% wszystkich klientow.

Struktura zatrudnienia 2012 2011
(w przeliczeniu na petne etaty, na koniec
okresu)

TAX-NET S.A. 109 100% 89 100%
Mikotow 18 17% 16 18%
Katowice 44 41% 37 42%
Zabrze 25 23% 22 25%
Bytom 5 4% 5 5%
Tarnowskie Goéry 7 6% 7 8%
Tychy 3 2% 0 0%
pozostali pracownicy 8 7% 2 2%

TAX-NET S.A. 109 100% 89 100%
KPIR 45 41% 30 33%
Ksiegi Handlowe 38 35% 45 51%
Rozliczenia pracownicze 14 13% 9 10%
pozostali pracownicy 12 11% 5 6%

Na koniec 2012 roku Spotka zatrudniata 109 pracownikéw. Wiekszosé, bo az 44, byto
zatrudnionych w oddziatach katowickich. Jezeli chodzi o strukture zatrudnienia w podziale na
segmenty, to 45 pracownikéw byto zatrudnionych w dziatach zajmujgcych sie rozliczaniem
klientow, ktorzy prowadzg ksigzke przychodow i rozchoddéw, a 38 pracownikéw zajmowatlo sie
rozliczaniem klientéw zobligowanych do prowadzenia ksigg handlowych. Pozostali pracownicy
stanowili 26%.
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7. Opis dziata n Zarzadu w 2012 roku oraz komentarz na temat czynnikow

I zdarze h majacych wpltyw na osi agni ete wyniki finansowe

W 2012 roku wynik finansowy odpowiada zalozeniom przyjetym przez Zarzad. Wzrost
przychodow w 2012 roku wraz z towarzyszgcym mu wzrostem zysku z dziatalnosci operacyjnej
potwierdza skutecznos¢ podjetych dziatan restrukturyzacyjnych i konsolidacyjnych w firmie.
Osiggniete wyniki finansowe potwierdzajg, ze Spotka w diuzszym okresie czasu jest w stanie
wypracowac¢ efekty skali ptyngce z szybkiego wzrostu rozmiarow dziatalnosci w wyniku
dokonywanych potgczen z innymi podmiotami z branzy. Dlatego tez Zarzad zamierza
kontynuowac przyjetg strategie rozwoju firmy, ktérej misjg jest zajecie pozycji ogélnokrajowego
lidera na rynku ustug ksiegowych.

Spotka nie sporzgdza sprawozdania skonsolidowanego z uwagi ha spetnienie przestanek z art.
58 ustawy o rachunkowosci.

8. Oswiadczenia Zarz adu
Zarzad spotki TAX-NET S.A. oswiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie
finansowe i dane poroéwnywalne sporzgdzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
Emitenta, oraz ze odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowq i
finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz, ze sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta

zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym podstawowych zagrozen i ryzyka.

Zarzad spotki TAX-NET S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan
finansowych, dokonujgcy badania rocznego sprawozdania finansowego, zostat wybrany
zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujgcy badania tego
podmiotu, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii 0 badaniu, zgodnie z

wiasciwymi przepisami prawa krajowego.
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9. Informacje na temat stosowania przez TAX-NET S.A . zasad fadu
korporacyjnego, o ktorych mowa w dokumencie ,Dobre praktyki
spotek notowanych na NewConnect”
TAK/ NIE/
LP. | ZASADA NIE KOMENTARZ
DOTYCZY
Spotka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng
polityke informacyjng, zaréwno z wykorzystaniem
tradycyjnych metod, jak i z uzyciem nowoczesnych Emitent stosuje tg praktyke za
technologii, zapewniajgcych szybkos¢, bezpieczehnstwo wyjatkiem rejestrowania, transmisji i
oraz szeroki dostep do informacji. Spétka korzystajgc w upubliczniania obrad Walnego
1 jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna Zgromadzenia, gdyz w opinii Spotki
zapewni¢ odpowiednig komunikacje z inwestorami i stosowanie powyzszej praktyki nie
analitykami, umozliwia¢ transmitowanie obrad walnego przyniesie wymiernych korzysci w
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, poréwnaniu do kosztéw poniesionych
rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie w zwigzku z wdrozeniem oraz
internetowe;. TAK realizowaniem takiej procedury.
Spotka powinna zapewnic¢ efektywny dostep do
2 informacji niezbednych do oceny sytuacji i perspektyw
spoéiki oraz sposobu jej funkcjonowania. TAK
3 Spotka prowadzi korporacyjng strone internetows i
zamieszcza na niej:
3.1. podstawowe informacje o spoéice i jej dziatalnosci
(strona startowa), TAK
Uzyskane przychody to w catosci
3.2. opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem rodzaju przychody ze $wiadczenia ustug
dziatalnosci, z ktorej emitent uzyskuje najwiece;j ksiegowych oraz powigzanych z nimi
przychodow, TAK ustug doradczych i finansowych.
Emitent prowadzi analize rynku, na
ktérym dziata na swoje wewnetrzne
potrzeby oraz przy planowaniu
strategicznym. Z uwagi na dynamike
3.3. opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z sytuacji rynkowej Emitent odstagpit od
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku, NIE stosowania dobrej praktyki.
3.4. zyciorysy zawodowe czionkéw organéw spoiki, TAK
Emitent przedstawit znane mu
3.5. powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia powigzania cztonkéw Rady
cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach Nadzorczej z akcjonariuszami
cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem posiadajgcymi co najmniej 5% ogolnej
dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz liczby gtoséw na Walnym
5% og0lnegj liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Zgromadzeniu w Dokumencie
spokki, TAK Informacyjnym.
3.6. dokumenty korporacyjne spoiki, TAK
3.7. zarys planow strategicznych spoiki, TAK
Prognozy finansowe zostaty podane w
Dokumencie Informacyjnym Spoiki.
3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na Spotka odnosi sie do nich w raportach
biezgcy rok obrotowy, wraz z zatozeniami do tych okresowych i ewentualnych raportach
prognoz (w przypadku gdy emitent takie publikuje), TAK biezgcych.
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3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spoice za relacje inwestorskie oraz
kontakty z mediami,

TAK

Dane te zostaly zamieszczone na
stronie internetowej Emitenta.

3.11. roczne sprawozdanie z dziatalnosci rady
nadzorczej,

NIE

3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe,

TAK

3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw okresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych,

TAK

3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych,
takich jak wyptata dywidendy, oraz innych zdarzen
skutkujgcych nabyciem lub ograniczeniem praw po
stronie akcjonariusza, z uwzglednieniem terminéw oraz
zasad przeprowadzania tych operacji. Informacije te
powinny by¢ zamieszczane w terminie umozliwiajgcym
podjecie przez inwestoréw decyzji inwestycyjnych,

TAK

Wydarzenia takie nie wystapity w
spéice.

3.15. informacje o terminie i miejscu walnego
zgromadzenia, porzgdek obrad oraz projekty uchwat
wraz z uzasadnieniami, a takze inne dostepne materiaty
zwigzane z walnymi zgromadzeniami spotki, co najmniej
na 14 dni przed wyznaczong datg zgromadzenia,

TAK

Informacije te przekazywane sg na 26
dni przed walnym zgromadzeniem.
Spotka nie publikuje uzasadnien do
projektow uchwat.

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczgce spraw objetych
porzgdkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawane

pytania,

NIE

Spotka uwaza, iz publikacja pytan
mogtaby naruszy¢ interesy
akcjonariuszy.

3.17. informacje na temat powodéw odwotania walnego
zgromadzenia, zmiany terminu lub porzadku obrad wraz
z uzasadnieniem,

TAK

3.18. informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia i powodach zarzgdzenia przerwy,

TAK

Sytuacja taka nie wystgpita, ale
Emitent zamierza stosowac tg dobrg
praktyke.

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym Spotka
podpisata umowe o $wiadczenie ustug Autoryzowanego
Doradcy ze wskazaniem nazwy, adresu strony
internetowej, numerow telefonicznych oraz adresu
poczty elektronicznej Doradcy,

TAK

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni funkcje
animatora akcji emitenta,

TAK

3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) spoiki,
opublikowany w ciggu ostatnich 12 miesiecy,

TAK

3.22. w przypadku wprowadzenia w spoice programu
motywacyjnego opartego na akcjach lub podobnych
instrumentach - informacje na temat prognozowanych
kosztéw, jakie poniesie Spétka w zwigzku z jego
wprowadzeniem. Informacje zawarte na stronie
internetowej powinny by¢ zamieszczane w sposéb
umozliwiajgcy tatwy dostep do tych informacji. Emitent
powinien dokonywaé¢ aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W przypadku
pojawienia sie nowych, istotnych informacji lub
wystgpienia istotnej zmiany informacji umieszczanych
na stronie internetowej, aktualizacja powinna zosta¢
przeprowadzona niezwlocznie.

TAK
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Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowa,
wedtug wyboru emitenta, w jezyku polskim lub
angielskim. Raporty biezgce i okresowe powinny byc¢
zamieszczane na stronie internetowej co hajmniej w tym
samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi emitenta.

TAK
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Spotka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze
szczegoblnym uwzglednieniem potrzeb inwestorow
indywidualnych. W tym celu Spéika, poza swojg strong
korporacyjng powinna wykorzystywac¢ indywidualng dla
danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujgcg na
stronie www.GPWInfoStrefa.pl.

NIE

Spotka uwaza, iz zapewnia
wystarczajgcy dostep do informac;ji
poprzez prowadzenie dziatu "Strefa
dla inwestora” na stronie
www.taxnet.pl

Emitent powinien utrzymywaé biezgce kontakty z
przedstawicielami Autoryzowanego Doradcy, celem
umozliwienia mu prawidtowego wykonywania swoich
obowigzkéw wobec emitenta. Spotka powinna
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z
Autoryzowanym Doradca.

TAK

W przypadku, gdy w spoéitce nastgpi zdarzenie, ktére w
ocenie emitenta ma istotne znaczenie dla wykonywania
przez Autoryzowanego Doradce swoich obowigzkow,
emitent niezwtocznie powiadamia o tym fakcie
Autoryzowanego Doradce.

TAK

Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu Doradcy
dostep do wszelkich dokumentéw i informacji
niezbednych do wykonywania obowigzkow
Autoryzowanego Doradcy.

TAK

Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. informacje na temat tgcznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i rady
nadzorczej,

TAK

9.2. informacje na temat wynagrodzenia
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta
z tytutu Swiadczenia wobec emitenta ustug w kazdym
zakresie.

NIE

Z uwagi na poufnos¢ danych i
tajemnice handlowg Spotka nie
przekazuje informaciji na ten temat.

10

Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej powinni
uczestniczy¢ w obradach walnego zgromadzenia w
sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK

11

Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy wspotpracy
Autoryzowanego Doradcy, powinien organizowac
publicznie dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

NIE

Emitent na biezgco publikuje raporty
przedstawiajgce aktualng sytuacje
panujgcg w Spoétce. W ocenie Spotki
nie ma potrzeby organizowania
odrebnych spotkan. Jezeli pojawi sie
potrzeba zorganizowania publicznie
dostepnego spotkania zostanie ono
zorganizowane.

12

Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji
z prawem poboru powinna precyzowac¢ cene emisyjng
albo mechanizm jej ustalenia lub zobowigza¢ organ do
tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem
ustalenia prawa poboru, w terminie umozliwiajgcym
podjecie decyzji inwestycyjnej.

TAK

Emitent zamierza stosowac tg dobrg
praktyke.
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Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniac
zachowanie niezbednego odstepu czasowego
pomiedzy decyzjami powodujgcymi okreslone zdarzenia
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13 . . .
korporacyjne a datami, w ktérych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen
korporacyjnych. TAK
Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzieh wyptaty
dywidendy powinny by¢ tak ustalone, aby czas

14 przypadajgcy pomiedzy nimi byt mozliwie najkrotszy, a Emitent zamierza okreslac¢ dzien
w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni roboczych. ustalenia dywidendy i dzien wyptaty
Ustalenie dluzszego okresu pomiedzy tymi terminami dywidendy uwzgledniajgc biezgce
wymaga szczegotowego uzasadnienia. NIE potrzeby inwestycyjne Spokki.
Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty

15 dywidendy warunkowej moze zawierac tylko takie
warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastgpi przed Emitent zamierza stosowac tg dobrg
dniem ustalenia prawa do dywidendy. TAK praktyke.
Emitent publikuje raporty miesieczne, w terminie 14 dni

16 | od zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien
zawiera¢ co najmniej:
« informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w
otoczeniu rynkowym emitenta, ktére w ocenie emitenta
moga mieé¢ w przysztosci istotne skutki dla kondycji
finansowej oraz wynikéw finansowych emitenta,
» zestawienie wszystkich informacji opublikowanych
przez emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie W chwili obecnej zasada publikacji
objetym raportem, raportow miesiecznych nie jest
« informacje na temat realizacji celow emisji, jezeli taka stosowana przez Emitenta. TAXNET
realizacja, cho¢by w czesci, miata miejsce w okresie prowadzi przejrzystg polityke
objetym raportem, informacyjng, na stronie internetowej
» kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia majgce Spotki umieszczone sg wszystkie
mie¢ miejsce w nadchodzgcym miesigcu, ktére dotyczg opublikowane raporty biezgce i
emitenta i sg istotne z punktu widzenia interesow okresowe, harmonogram publikacji
inwestoréw, w szczegoélnosci daty publikacji raportéw raportéw okresowych, co daje
okresowych, planowanych walnych zgromadzen, inwestorom petny obraz sytuacji
otwarcia subskrypcji, spotkan z inwestorami lub Spoiki. Zarzad Spotki nie widzi w
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu chwili obecnej koniecznosci publikaciji
analitycznego. NIE raportow miesiecznych.

17 | Publikowane przez Emitentow raporty pétroczne
powinny obejmowac co najmniej:
* bilans,
* rachunek zyskoéw i strat,
» dane poréwnywalne za pétrocze roku poprzedniego,
» komentarz Zarzadu na temat czynnikOw i zdarzen,
ktére miaty wplyw na osiggniete wyniki finansowe,
« informacje na temat aktywnosci emitenta w obszarze
badan i rozwoju, w tym w zakresie pozyskiwania licenciji
i patentow. TAK
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